REFERAT FRA HOVEDBESTYRELSESM@DE DEN 13. OKTOBER 2016 KL.16.30
DAGSORDEN

1. Godkendelse af referat fra hovedbestyrelsesmgde den 15. september
2016.
2. Preekvalifikationsansggning af 9. juni 2016 for BoligSocialt Hus, Skt.
Klemensparken og Risingplanen.
3. Boligsamarbejdet Odense og BoligSocialt Hus.
4. @konomisk oversigt pr. 30. september 2016.
5. Forvaltningsrevision, malsaetningsprogram, effektiv drift.
a) Kommende lovgivning om effektiv drift.
b) Nagletal og benchmarking i Arbejdernes Boligforening.
c) Habilitetserkleeringer m.v.
6. Informationsmgdet den 13. oktober 2016.
7. Siden sidst.

8. Eventuelt.

Tessa Johansen bgd velkommen til hovedbestyrelsesmgdet. Jergen Frandsen er indtradt i
hovedbestyrelsen idet Niels-Erik Ernlund er flyttet fra boligforeningen. Velkommen til Jargen.

Ad. 1:
Referat fra hovedbestyrelsesmgde den 15. september 2016 blev godkendt.

Ad. 2:

Helle Jakobsen orienterede kort om praekvalifikationsansggning af 9. juni 2016, hvor Bolig-
Socialt Hus, Risingplanen og Skt. Klemensparken indgar.

Landsbyggefonden var pa besigtigelse i afdeling 6, Skt. Klemensparken den 12. september
2016 med henblik pa en afklaring af om Skt. Klemensparken kan blive preekvalificeret til en
ny boligsocial helhedsplan fra 1. januar 2018. Jgrgen Olsen fra Landsbyggefonden har ef-
terfalgende faet en raekke supplerende oplysninger vi har faet tilbagemelding om at Skt. Kle-
mensparken er med i den nye boligsociale helhedsplan fra 1. januar 2018.

Annemarie Krogkaer orienterede om at afdelingsbestyrelsen i afdeling 6 har haft mgde med
Thomas Bruhn fra BoligSocialt Hus og Hanne Rosenberg Christiansen fra Odense Kommu-
ne. Den 12. oktober 2016 blev der afholdt feelles mgde for afdelingsbestyrelserne i Rising-
planen og Skt. Klemensparken. Den 24. oktober 2016 afholdes der Stormgde for alle beboe-
re i afdeling 6, Skt. Klemensparken.
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Ad. 3:

Der blev afholdt bestyrelsesmgde i BoligSocialt Hus den 21. september 2016. Procesplan
for den nye boligsociale helhedsplan for BoligSocialt Hus, Risingplanen og Skt. Klemenspar-
ken blev drgftet og godkendt. Forretningsordenen blev drgftet og godkendt og der blev orien-
teret om behovet for en kommende dialog om styregruppernes virke.

Status for den feelles opnotering af familieboliger er at Unik, EG Bolig og KTP Data er indvi-
teret til en workshop, hvor mulige Igsninger pa en faelles opnotering af familieboliger praesen-
teres.

Ad. 4:

De skonomiske oversigter pr. 30. september 2016 for afdelingerne ser fine ud som fglge af
den indregnede rente pa 1,50%.

| 3. kvartal 2016 er der opnaet et afkast pa ca. 0,30%, men som sagt er den indregnede ren-
te fastholdt til 1,50% for hele 2016.

Renteniveauet er pt. saerdeles lavt og nar der pa et tidspunkt kommer en stigning i renten vil
der veere stor risiko for negativt afkast som fglge af kurstab pa obligationerne.

Ad.5a,5bog5bc:

Helle Jakobsen orienterede om aftalen mellem regeringen, BL og KL, hvor den almene sek-
tor skal spare 1,5 mia kr. fra 2014 til udgangen af 2020. Der etableres redskaber til bench-
marking og sammenligning af nggletal med henblik pa effektivisering af driften i afdelingerne.
Vi skal passe pa huslejen. Ministeriet har etableret en effektiviseringsenhed. Lars Otto og
Signe Forsberg fra effektiviseringsenheden deltog i et kredsmgde for boligorganisationerne
pa Fyn den 4. oktober 2016. Her blev alle afdelinger pa Fyn og en udvalgt boligorganisation
analyseret, for at vise effektive og mindre effektive afdelinger.

Analyse af renholdelsesudgifter for 2015 pr. m2 og eksempel pa anvendelse af tvillingevaerk-
tajet for afdeling 1 blev gennemgaet.

Procedure for honorarudbetaling og godtgarelser til hovedbestyrelsesmedlemmer og afde-
lingsbestyrelsesmedlemmer blev drgftet.

Habilitetserklaeringer indhentes hver andet ar fra hovedbestyrelsesmedlemmer og afdelings-
bestyrelsesmedlemmer.

Ad. 6:
Informationsmadet den 13. oktober 2016 blev drgftet.

Ad. 7:

Der blev orienteret om brev af 7. oktober 2016 vedrgrende Vindegade projektet. Desveerre
bliver ungdomsboligprojektet ikke realiseret, idet der ikke kunne opnas enighed om kontrakt-
grundlaget.

Administrationsaftale for 2017 mellem Arbejdernes Boligforening og Boligforeningen Grgn-
lzkken blev godkendt.
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Boligorganisationerne i Odense og Odense Kommune har sammen udarbejdet en tjekliste til
brug for indflytning i boliger. Laer at bo — tjekliste ved indflytning i bolig blev udleveret.

Fraflytterstatistik for 2015 samt oversigt over kommunal anvisning fra januar — august 2016
blev udleveret til orientering.

Kgb af SMS service hos Blue Idea blev draftet. Oprettelsesgebyret pa 9.375 kr. betales af
Arbejdernes Boligforening. Det koster 25 gre at sende en SMS. Herudover en manedlig
abonnementsudgift pa 1.875 kr. Abonnementsudgiften fordeles forholdsmaessigt sammen
med udgiften til SMS. Den boligsociale helhedsplan i Skt. Klemensparken vil have et stort
behov for at sende SMS. Hovedbestyrelsen besluttede at der kunne kgbes SMS service hos
Blue Idea. @konomien drgftes med Amer Mahmutovic fra den boligsociale helhedsplan, idet
ordningen er forholdsvis dyr.

Arsmadet den 3. oktober 2016 blev draftet. Det havde vaeret en god aften, hvor relevante
temaer til brug for udarbejdelse af ny handlingsplan blev drgftet. Efter gruppearbejde, blev
der stemt pa gruppernes oplasg til nye temaer.

Paul Appelgren orienterede om at der havde vaeret rigtig fin opbakning til kredsmgdet den 4.
oktober 2016 om effektiv drift.

Kredsweekendkonferencen den 30. september — 1. oktober 2016 blev drgftet. Niels Ras-
mussen mente at savel kredsweekendkonferencen som bestyrelseskonferencen havde vae-
ret meget udbytterig.

Afdelingsbestyrelsesmedlemmerne opfordres til at deltage i lokale kurser i 3. kreds i 2. halvar
2016.

Ad. 8
Na=ste mgde blev aftalt til den 16. november 2016 kl. 16.00.

Mgdet haevet kl. 18.30
Referent: Helle Jakobsen
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